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% Wprowadzenie

Witamy w Diverse Minds, projekcie majgcym na celu pomoc
uczniom zrozumied, ze kazdy uczy sie na swoj wiasny, wyjatkowy
Sposob.

W tej prezentacji skupimy sie na temacie: Spektrum autyzmu
Wezmiesz rowniez udziat w kilku interaktywnych grach
| aktywnosciach, ktére pomogg Ci doswiadczyC niektorych
wyzwan, z jakimi mogg mierzy¢ sie Twoi koledzy z klasy,
oraz odkryjesz sposoby, dzieki ktérym wszyscy mozemy
wspierac sie nawzajem w nauce.

Rozne umysty uczq sie w rozny sposob
- [ to wtasnie wzmacnia nasze klasy.

Pamieta!
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Czym jest neuroroznorodnosc?

gy

Neuroroznorodnosc oznacza, ze mozg kazdego cztowieka
dziata na swoj wtasny, unikalny sposéb. Tak jak kazdy z nas J i
wyglgda inaczej czy ma inne hobby, tak samo myslimy,

uczymy sie i rozumiemy rzeczy na rézne sposoby - i to jest

catkowicie normalne. Diverse

Przyktady neuroréznorodnosci:

Spektrum autyzmu - roznice w komunikacji, interakcjach spotecznych

i doswiadczeniach sensorycznych.

ADHD - réznice w koncentracji, skupieniu i poziomie energii.

Dysleksja - roznice w czytaniu i przetwarzaniu jezyka.

Dyskalkulia - roznice w rozumieniu liczb i matematyki.

Trudnosci w przetwarzaniu sensorycznym - roznice w odbiorze i przetwarzaniu
bodzce sensoryczne.
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Czym jest spektrum autyzmu? o
gy
Wyobraz sobie, ze twdj mozg to superinteligentny komputer. Q
Komputer kazdej osoby dziata nieco inaczej o

- niektdrzy przetwarzajg obrazy szybciej, inni Swietnie
radzg sobie z rozwigzywaniem tamigtowek,
zapamietywaniem szczegotow czy tworzeniem muzyki.
Dla osOb z autyzmem komputer dziata w szczegolny sposob.

Spektrvwm auvtyzmn (ASD) oznaczo,
ze mézg donef osohy widzu, czufe
C myiL linaczef — nue lepref anu gorze, |
po- prostw uwnaczed! =
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Dlaczego to wazne?

gy

1

Zrozumienie 0sob ze spektrum
autyzmu pomaga stworzyc
bezpieczne i przyjazne
srodowisko. Zmniejsza stres

| zapobiega btednej interpretacji
ich reakcji. Utatwia rowniez
wspotprace, budowanie dobrych
relacji i okazywanie empatii
wobec odmiennych sposobow
myslenia i postrzegania swiata.

2

Czasami moga oni potrzebowac:

Przejrzystych instrukcji i wsparcia wizualnego
Wiecej czasu na przetwarzanie informacji

| dostosowywanie sie do zmian
Przewidywalnych rutyn

Cichego miejsca do skupienia sie lub
odpoczynku

Pomocy w zakresie sygnatow spotecznych
Opcji lub wyborow (np. gdzie usigsc)
Zrozumienia, kiedy czujg sie zestresowani lub
przecigzeni

ZROZUMIENIE SPRAWIA,
If 2€ SZKOtA STAJE SIE
EATWIEJISZA DLA WSZYSTKICH.
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- Jak moge poméc?

DiverseMind
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.| ZACHOWAJ SZACUNE
- UNIKANIE KONTAKTU
WZROKOWEGO
| KONIECZNOSC
ZACHOWANIA RUTYNY
SA W PORZADKU.

DAJ CZAS,
POZWOL IM MYSLEC
. | ODPOWIADAC

— ' WE WELASNYM TEMPIE.
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Czego nalezy unikac?

gy

[V DPRAZNIENIE LUB ZARTOWANIE Z CZYJEGOS ZACHOWANIA LUB ZAINTERESOWAN
- MOZE BYC BOLESNE

[V WYMUSZANIE KONTAKTU WZROKOWEGO - MOZE TO BYC NIEKOMFORTOWE
LUB STRESUJACE

[V NAGLE, GLOSNE DZWIEK] - MOGA WYDAWAC SIE INTENSYWNE LUB
DENERWUIACE

[ PRZECIAZENIE ROZMOWAMI GRUPOWYM| - ODBIERANIE ZBYT WIELU GLOSOW
W JEDNYM MOMENCIE MOZE BYC TRUDNE DO PRZETWORZENIA

[V KRYTYKOWANIE STIMMINGU - POWTARZALNE RUCHY, DZWIEK| LUB ZACHOWANIA
POMAGAYA |M W SAMOREGULACI

(M NIEOCZEKIWANE DOTKNIECIE - MOZE POWODOWAC STRES LUB PRZECIAZENIE
SENSORYCZNE

[M" PRZERYWANIE, GDY SA SKUPIEN| LUB ROZMAWIAJA

DiverseMind
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t- o 3 (Czego mozesz si¢ nauczycC?

BEEENE Uczysz sie zachowywac elastycznosc, jasno sie komunikowac
oraz rozumiec i radzi¢ sobie ze swoimi emocjami, gdy sytuacja

t . -, lub zasady nagle sie zmieniajg.
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4 Zasady gry:

Nauczyciel
wprowadza
nowe zasady:

Krétka
refleksja
na temat

emocji i pracy

zespotowe;.

Uczniowie
kontynuujg
prace w

Uczniowie

wykonujg
proste zadanie
(wzér,

zakaz rozmow,

. ) zmieniajacych
zamiana rol, Jqcy

rysunek). sie warunkach.

tylko gesty.
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5 Meta-refleksja

Na czym polega
podobieristwo tej gry
do sytuacji z zycia
realnego lub ze szkoty?

Jak
zareagowates
na brak jasnosci
I rozumienia?
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HENN Gra 2: ODKRYJ SWOJE EMOCJE

c..
_d N 1 Dlakogo? 2  Zawartosc gry:

HEEIAN a £ rér &'

t- -, . UCZNIOWIE W WIEKU o KARTY EMOC)I (EMOTIKONY) \
EEEE | 10-15 LAT l|° ARKUSZE ,,MAPY EMOC)I” - SYLWETKI
| |

e 4-8 OSOB W ZESPOLE - =
. . . . e CZAS TRWANIA: KTORYCH ODCZUWANE SA EMOCJE ==

c- -: [ 60-90 MINUT
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DO ZAZNACZANIA MIEJSC, W

e NOTATKI SAMOPRZYLEPNE

|« KOLOROWE MARKERY
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HEEIENE

tl Il 3 Czego mozesz sie nauczyc?

BEEEE Uczysz sie rozpoznawac, nazywac i regulowac emocje oraz b
rozumiesz, ze ludzie przezywajqg je i okazujg na rézne sposoby. o
- - =

B ER B 4 Przebieg gry: Eos

. Grupowa refleksja :
m o Wprowadzenie Tworzenie Okazywanie T e
do emog;ji map emoc;ji emocji bez stéw jak emocje o

. . . - | i sposobow ich na sylwetkach (gest, kolor, sg odczuwane

wyrazania ciata. symbol). i wyrazane
W rozny sposob.
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= Refleksja i rozmowa
HEDN
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Co byto tatwe, a co trudne
W rozpoznawaniu emoc)i?

Jak sie czutes, gdy inni prébowali cie T R

. . . . Zrozumieé? __
c 1 Czy emocje So, zawsze Widoczne?
m
Jak mozna wspieraé Kogos, Kto nie okazuje

T

otwarcie swoich emoc)i?
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Refleksja:

gy

Wymien 3 rzeczy, ktorych
dowiedziates sie
0 neuroréznorodnosci
Z tego rozdziatu.

Opisz dwa sposoby, w jakie mozesz
pomoc koledze w potrzebie
opisanej w tym rozdziale.

Okresl jeden obszar, w ktorym
chcesz sie osobiscie rozwingc,
szczegolnie w zakresie
uwzglednienia i wspierania potrzeb
opisanych w tym rozdziale.
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