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INTRODUCCION

La Dificultad Especifica de Aprendizaje (DEA) es un DIFICULTADES
término general que abarca una serie de ESPEC |'F ICAS
trastornos del neurodesarrollo que afectan la DE

capacidad de una persona para adquirir y utilizar APRENDIZAJE

DISLEXIA DISPRAXIA
DISCALCULIA
DISCRAFIA

habilidades académicas. Estas dificultades no
estan relacionadas con la inteligencia, sino con
diferencias en el procesamiento cognitivo
(Asociacion Britanica de Dislexia, 2022).

DESCRIPCION DE LAS : YT
ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS : '

En el Manual DiverseMind, se probaron numerosas
estrategias en nuestro amplio curriculo escolar. Se
seleccionaron las mejores de cada categoria de
desarrollo de habilidades sociales (SLD). A
continuacion, abordaremos una buena practica de
cada uno de nuestros SLD seleccionados.

Discalculia: los profesores animaban a los
estudiantes a caer en pensamientos negativos.
Todas nuestras iniciativas en el manual se basan
en el aprovechamiento de las fortalezas
individuales de los estudiantes.




DiverseMind

Dislexia: En nuestra opinion, la estrategia mas eficaz implementada para este SLD fue la
actividad "En sus zapatos". Se encargd a los docentes completar un juego de lectura manipulado
para simular la dislexia. Como se pueden imaginar, esto generd gran frustracidon. El objetivo
principal era fomentar la empatia y una comprensiéon directa de cémo la dislexia afecta el
aprendizaje. Un sentimiento que fue expresado por todos los involucrados.

Disgrafia: Apoyar e identificar la disgrafia en clase puede ser dificil. Los estudiantes pueden
pasar desapercibidos con este SLD. Mediante la implementacion de intervenciones de escritura,
clases de caligrafia y apoyo individualizado, identificamos que la mejor manera de apoyar la
disgrafia es mediante el uso eficaz de tecnologia de asistencia. Esta opinion se reflejé en los
ejercicios de apoyo para la disgrafia.

Dispraxia: Esta discapacidad afecta a los estudiantes de forma tan generalizada que a nuestro
equipo le costd condensar las buenas practicas. En su lugar, encontrara un cuadro de dificultades
y mejores practicas en el manual. Estas fueron observadas por nuestro equipo profesional de
Asistentes de Necesidades Adicionales y profesores de Educacién en Enfermeria (AEN).

El profesorado se mostré entusiasmado por participar en esta iniciativa; su experticia
fue esencial para la creacion de talleres de formacién eficaces y significativos. Se
mostraron satisfechos de recibir informacién clave sobre como identificar y apoyar a los
alumnos con necesidades educativas especiales en sus clases. Se elogi6é especialmente
la lista de apoyos para la dispraxia. A los profesores les gustd que, con un solo vistazo,
pudieran encontrar de 3 a 5 apoyos para alumnos especificos en una amplia gama de
temas. El taller sobre dislexia fue una clase especialmente conmovedora para los
profesores que, si bien reconocen esta discapacidad intelectual en su clase, quizd no
hayan comprendido plenamente las dificultades que enfrentan a diario los alumnos con
dislexia.
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Los apoyos para la disgrafia fueron sutiles, pero tuvieron un gran impacto en la confianza de
los estudiantes. Sintieron que su trabajo recibia una calificacidon justa sin temor a perder
puntos por ilegibilidad. El uso de tecnologia de asistencia (TA) fue un cambio sencillo para el
personal, ya que la escuela utiliza dispositivos individuales. El desarrollo especifico de la
velocidad y la precision de mecanografia fue bien recibido por los estudiantes.

La discalculia se destac6 como una discapacidad auditiva (EAD) que los docentes tenian
dificultades para abordar debido a sus limitados conocimientos sobre el tema. Nuestro consorcio
decidié cambiar el enfoque, pasando de las necesidades a las fortalezas. Esto animé a los
docentes a permitir que los estudiantes abordaran las matematicas desde una perspectiva que
les resultara util. Por ejemplo, si son creativos, podrian convertir las matematicas en un juego o
crear algo divertido. Esta iniciativa tuvo una gran acogida.

En conclusion, el manual contiene una gran cantidad de recursos, generados por expertos y
moderados profesionalmente. A los profesores les gustan los talleres y creen que el material es
realmente util. El mayor cambio que se podria implementar es la digitalizacién de algunos
talleres.

anciado por la Unién Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados son, sin
mbar%o, responsabilidad exclusiva del/de los autor(es) y no reflejan necesariamente
los de la Union Europea ni los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacién y Cultura
(EACEA). Ni la Unién Europea ni la EACEA se hacen responsables de ellas.




