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Spektrum autyzmu ASD

Cwiczenie 1

y AT

“Plakat Supermocarstwa”

y AT

e Samoswiadomos¢: Pomdz uczniom rozpoznac ich wyjgtkowe mocne strony
i umiejetnosci.

e Budowanie pewnosci siebie: Zachecaj ucznidw, aby byli dumni ze swoich
talentow.

e Wyrazanie tworcze: pozwol uczniom na wizualizacje swoich mocnych stron
poprzez rysowanie i pisanie.

e Wspotpraca i empatia: promuj docenianie umiejetnosci innych i zachecaj do
wzajemnego wsparcia.

e Myslenie krytyczne: Poméz uczniom okresli¢ sposoby wykorzystania swoich -
mocnych stron w zyciu codziennym.

e Zrozumienie swoich umiejetnosci osobistych i tego, w jaki spos6b mozna

pozytywnie wptyng¢ na swoje otoczenie.
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Wprowadzenie (5 minut)

Nauczyciel rozpoczyna rozmowe stowami:

.Kazdy z nas ma cos, w czym jest dobry. Niektorzy sq swietni w liczeniu, inni w rysowaniu,
a jeszcze inni sq mistrzami w zapamietywaniu faktow”.

.Dzis sprobujemy odkryc¢ nasze supermoce, czyli mocne strony, i zastanowic sie, jak mozemy
je wykorzystac!”

/R

Burza mézgéw - przyktady mocnych stron (5 min)

Nauczyciel zapisuje na tablicy przyktady réznych umiejetnosci:

Myslenie logiczne Rysowanie Zmyst rytmu Percepcja Zapamietywanie faktéw Mowienie
ciekawych rzeczy Pomaganie innym Wyobraznia Kazdy uczern moze dodac co$ od siebie.
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Praca indywidualna (10 min)
Kazdy uczen otrzymuje arkusz z pytaniami:
e (o lubie robic?
e Co przychodzi mi fatwo?
e O pomoc w jakiej inni mnie proszq?
e (o sprawia mi radosc?
(Uczniowie mogg pisa¢, rysowac lub uzywac symboli).

Tworzenie plakatu supermocy (10 min)
Kazdy uczen rysuje siebie jako bohatera posiadajgcego supermoc
(np. ,Mistrz Zagadek”, ,Krol Pamieci”, ,Artysta Wyobrazni”).

Pod obrazkiem uczniowie zapisujg swoje mocne strony.
Nauczyciel moze pomdc, sugerujac: ,Zauwazytem, ze Swietnie radzisz sobie z liczeniem.
Moze to twoja supermoc?”

Prezentacja i dyskusja (10-15 minut)

Uczniowie, na zasadzie dowolnosci, prezentujg swoje plakaty i opowiadajg o swoich
mocnych stronach.

Nauczyciel podsumowuje: ,Teraz wiemy, ze kazdy ma cos wyjqtkowego! Mozemy sobie
nawzajem pomagac, wykorzystujgc nasze supermoce”.

Papier, dtugopisy, kredki

Co-funded by
the European Union
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Spektrum autyzmu ASD

Cwiczenie 2

y AT

Skrzynki pomystow - burza mozgow

y A

e Samoswiadomosc: Pomdz uczniom rozpoznac ich wyjgtkowe mocne strony
i umiejetnosci.

e Budowanie pewnosci siebie: Zachecaj ucznidéw, aby byli dumni ze swoich
talentow.

e Wyrazanie tworcze: Pozwol uczniom na wizualizacje swoich mocnych stron
poprzez rysowanie i pisanie.

e Wspotpraca i empatia: Promuj docenianie umiejetnosci innych i zachecaj do
wzajemnego wsparcia.

e Myslenie krytyczne: Pomdz uczniom okresli¢ sposoby wykorzystania swoich
mocnych stron w zyciu codziennym.

e Samoregulacja i rozwigzywanie problemoéw: Wspieranie uczniéw, w tym tych

z autyzmem, w rozpoznawaniu wyzwan i strategii radzenia sobie z nimi.
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Wprowadzenie (5 minut)

Nauczyciel rozpoczyna rozmowe:

“Kazdy z nas pamieta cos, co jest dla nas trudne. To normalne! Ale mozemy znaleZ¢
sposoby, aby sobie z tym poradzic. Dzisiaj sprobujemy zrobic to razem”.,

Przyktady trudnosci:

.Nie lubie, gdy w klasie jest gtosno.”
».Czasami nie wiem, jak zaczqc¢ rozmowe.”
~Nowe sytuacje mnie stresujq”.

y R

Praca indywidualna (10 min)
Kazdy uczen otrzymuje kartke papieru z dwoma pytaniami:

1. Co sprawia mi trudnos¢?
(Uczniowie mogg pisa¢, rysowac lub zaznacza¢ gotowe odpowiedzi, np. ,hatfas”, ,wiele
0s0b”, ,niezrozumiate pytania”, ,nowe miejsca”)

2. Co moze mi pomoc?
Uczniowie wybierajg lub zapisujg rozwigzania, np. ,Uzywam stuchawek”, ,Pytam
nauczyciela”, ,,Mam codzienny harmonogram”, ,Robie przerwy”, itp.
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Praca w parach/matych grupach (10 min)

Uczniowie (jesli chcg) mogg dzieli¢ sie swoimi rozwigzaniami i pomystami na to, jak
sobie z wymienionymi trudnos$ciami.

Nauczyciel podkresla: ,Wszyscy mamy swoje wiasne sposoby, ale mozemy sie od siebie

uczyc”.

Tworzenie ,,skrzynki pomystéw” (10-15 min)
Klasa wspolnie zapisuje na tablicy/plakacie sposoby radzenia sobie z trudnosciami.

Przyktady strategii:

.Jesli mam problem, moge poprosi¢ o pomoc.”

.Jesli hatas mnie drazni, moge skorzystac ze stuchawek.”
.Jesli sie zestresuje, moge wziqc kilka gtebokich oddechow.”

y A

40 minut

Ypoze

Arkusze papieru, dtugopisy

Co-funded by
the European Union
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Spektrum autyzmu ASD

Cwiczenie 3

UMIEJETNOSCI MIEKKIE NAUCZYCIELI

WSPIERAJACE UCZNIOW z ASD
W KLASIE | W DOMU

/‘ Nazwa ¢wiczenia

“Reakcje lustrzane”
szkolenie umiejetnosci miekkich

/‘ Cele ¢wiczenia

e Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych nauczyciela, takie jak empatia,
aktywne stuchanie, cierpliwos¢ i umiejetnos¢ dostosowania komunikacji do
ucznia ze spektrum autyzmu.
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Przygotowanie (5 minut)
Nauczyciel wybiera jedng z sytuacji, ktora jest dla niego trudna i ktéra czesto pojawia
sie w pracy z uczniem z autyzmem.

Przyktady sytuacji:

Uczen nie reaguje na polecenia i odwraca wzrok.

Zrenica unika kontaktu wzrokowego i sprawia wrazenie wycofane;.

Uczen zaczyna powtarzac jedno zdanie lub zachowanie w kotko.

Uczen denerwuje sie, gdy cos$ nie idzie zgodnie z planem.

Uczen ignoruje zasady konwersacji towarzyskiej (np. przerywa, zmienia temat).

Cwiczenie “Reakcje lustrzane” (20 minut)

Nauczyciel patrzy na swoje odbicie w lustrze lub nagrywa siebie, w sytuacji symulujgcej
trudnosci szkolne. Symuluje spokojne, empatyczne reakcje na wybrang sytuacje. Powtarza
zdania na gtos, kontrolujgc ton gtosu, mimike twarzy i mowe ciata.

Przyktady odpowiedzi do ¢wiczen:
Sytuacja 1: Uczen nie reaguje na polecenia i odwraca wzrok.

Cwiczenie reakcji: ,Widze, ze trudno ci sie skoncentrowac. Potrzebujesz wiecej czasu lub
innego wyjasnienia?”
Sytuacja 2: Uczen denerwuje sie, gdy zmienia sie plan zajec.

Cwiczenie reakgji: ,Wiem, ze nie lubisz zmian. Czy chcesz, zebym pokazat ci nowy plan na
kartce papieru, zebys mogt sie przygotowac?”
Sytuacja 3: Uczen unika kontaktu wzrokowego.

Cwiczenie odpowiedzi: ,Nie musisz patrze¢ mi w oczy, jesli jest to dla ciebie trudne. Mozesz
patrze¢ na moje rece lub na deske”,

V4
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Refleksja i zapisanie wnioskéw (5 minut)

Po ¢wiczeniu nauczyciel zapisuje swoje spostrzezenia:

Ktdre reakcje wydawaly sie naturalne?

Czy ton gtosu i wyraz twarzy tej osoby byty spokojne i wspierajgce?
Ktdre zdania sprawity trudnosc?

Cwiczenia sg elastyczne i zalezg od umiejetnosci i indywidualnych potrzeb danej
osoby. Mogg trwa¢ 20 minut, godzine lub dtuzej. Wazne, aby praktykowac je
systematycznie.

Kamera, lustro

Co-funded by
the European Union




